
Hábitat, Comunidad y Desarrollo Local

La Universidad del Siglo XXI tiene un gran compromiso con el desarrollo humano a través del vínculo universidad-sociedad y del papel que la innovación 
debe jugar en el desarrollo local. Avanzar en la gobernanza de una localidad requiere acciones de los directivos locales y  la participación ciudadana. El 
objetivo de presente artículo es analizar la importancia de una gestión de la calidad a nivel local y de la participación de la educación en el logro de las 
competencias necesarias para un desarrollo sustentable
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4. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS

Se hace un breve análisis de la interacción entre calidad y gestión de las organizaciones. Se aborda el concepto de desarrollo humano, la
importancia del desarrollo de capacidades y el papel de la educación y en particular de la Educación Superior en su logro. Se hace una
propuesta de acciones para el establecimiento de un currículo por competencia para el desarrollo de las capacidades necesarias que
garanticen el desarrollo sustentable. Se analiza acerca de las responsabilidades que corresponden a los gobiernos locales y a la educación
superior para avanzar en una gobernanza local a nivel municipal.

A nivel municipal la búsqueda de una estrategia de desarrollo implica una gestión de la calidad que coadyuve al encadenamiento productivo entre lo
público y lo privado y un avance de la autonomía municipal que apoye la gobernanza y la sostenibilidad. Para esto se requieren directivos preparados
para lo cual a la educación y en particular a la educación superior le corresponde jugar un papel fundamental. La educación superior tiene una gran
responsabilidad en el desarrollo sostenible y el desarrollo de las capacidades necesarias a través del proceso de formación continua y del vínculo
universidad-sociedad y los gobiernos tienen la responsabilidad de trazar estrategias y políticas públicas que coadyuven al desarrollo de la educación
como un derecho humano y a una gobernanza territorial con participación y protagonismo ciudadano en aras de avanzar en el desarrollo humano local.
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